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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Студенческий дискуссионный клуб «РЕФЛЕКСИЯ» (далее – Клуб) является 

органом самостоятельной общественной деятельности студентов и сотрудников кафедры. 

Деятельность клуба осуществляется на добровольных общественных началах. 

1.2. Клуб в своей деятельности руководствуется настоящим Положением, иными 

нормативными правовыми актами Республики Беларусь и локальными актами 

Университета. 

1.3. Деятельность Клуба строится на принципах уважения интересов, достоинства и 

мнения каждого участника, свободы мнений, коллегиальности в принятии решений и 

ответственности за их исполнение. 

1.4. Дискуссионный клуб действует на протяжении всего учебного года с 

периодичностью встреч 1-2 раза в месяц. 

1.5. Клуб представляет актуальную информацию о своей деятельности в аккаунте 

кафедры социальной сети Инстаграм в рамках корпоративного портала университета.  

1.6. Клуб использует телеграмм-чат с размещением материалов для саморазвития, 

обсуждения акций и мероприятий, фото- и видеоотчетов. 

 

2. АКТУАЛЬНОСТЬ 

 Деятельность Клуба реализует два из пяти основных направлений молодежной 

политики согласно Указу Президента Республики Беларусь от 13 сентября 2013 г. № 425 

«О грантах Президента Республики Беларусь в науке, образовании, здравоохранении, 

культуре, молодежной политике» (в ред. Указов Президента Республики Беларусь от 

14.03.2017 N 87, от 31.12.2021 N 521):  

- вовлечение молодежи в общественно значимую и социальную деятельность, повышение 

ее гражданской активности;  

- сохранение и укрепление физического и психического здоровья молодежи, 

профилактика зависимого поведения, кризисных психических и поведенческих 

расстройств у молодежи. 

 Коммуникация – одна из важнейших компетенций врача.  

 Рефлексия — способность сознательно обращать внимание на свои мысли, эмоции 

и поведение, оценивать принятые решения и перспективы. Термин произошел от 

латинского слова «reflectio» — «отражение». Человек смещает фокус извне на свои 

чувства, собственное «Я», анализирует и переосмысливает происходящее. 

 В молодёжной среде современного компьютеризированного общества существует 

проблема полноценного общения, что особенно актуально для будущих врачей.  

В рамках Клуба законы общения и рефлексии усваиваются в деятельности, носящей 

коллективно-образующий и развивающий характер. Дискуссионная площадка является 

мощным инструментом интерактивной, личностно-ориентированной стратегии в 

обучении студентов, направленным на развитие у них критического мышления, 

коммуникативных умений и навыков межличностного общения.  

 

 



3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

3.1. Основными целями деятельности дискуссионного клуба являются воспитание 

духовно-нравственных ценностей и воззрений студентов, воспитание патриотизма, 

гражданственности, профессионализма, социальной культуры, широкая пропаганда 

здорового образа жизни. Также отработка навыков содержательного и конструктивного 

диалога, становление партнерских отношений между студентами и преподавателями, 

популяризация кафедры, формирование коллектива, способного к самостоятельной 

деятельности, активно участвующего в жизни университета, области, страны. 

3.2. Основными задачами Клуба являются: 

3.2.1. Проведение встреч, идеологических дискуссий с обсуждением исторических 

событий и личностей, достижений отечественной и зарубежной медицины с 

приглашением специалистов, экспертов и разбором случаев из практики.  

3.2.2. Участие членов Клуба в постоянно действующем форуме «этика и 

деонтология: взгляд молодых» на странице кафедры в системе moodle. Там расположен 

список фильмов, основанных на реальных событиях: о людях и истории нашей 

профессии, о морали и нравственности человеческих взаимоотношений, о борьбе за 

жизнь, о стремлении и посвящении себя делу. Свое мнение о героях, сюжете и др. с точки 

зрения медицинской этики и деонтологии студенты пишут на форуме в рамках 

предложенных вопросов. 

3.2.3. Содействие социальному, профессиональному и духовно-нравственному 

развитию студентов, улучшение психологической и коммуникативной атмосферы в 

группах участников Клуба путем проведения: 

- ежемесячно информационно-образовательных акций для воспитанников Понемуньского 

детского дома, в том числе совместно с волонтерским центром «Cardis» 

- занятий с элементами психологических тренингов с участием специалистов и студентов 

МПФ 

- посещения фермерского хозяйства «Конное царство» с ознакомительной целью, с целью 

трудовой деятельности и волонтерское участие в благотворительных акциях для детей-

инвалидов 

3.2.4. Ведение телеграмм-чата с размещением материалов для самопознания и 

саморазвития, для рефлексии на мероприятия Клуба.  

 

4. ФУНКЦИИ 

4.1. Развитие умений получать информацию из различных источников, критически 

мыслить, смотреть на события с разных точек зрения, логически выстраивать свои мысли, 

задавать актуальные вопросы и убеждать других. 

4.2. Развитие навыков самообразования и исследовательской работы, анализа 

результатов исследования, грамотной формулировки собственного мнения, поиска 

нестандартных и креативных решений.  

4.3. Обучение студентов этическим и деонтологическим принципам, развитие 

клинического мышления, эмпатии, коллегиальности.  

4.4. Развитие навыков создания гипотез и предположений, логики, реализации 

творческого, художественного, интеллектуального потенциала участников Клуба. 

 4.5. Развитие наблюдательности, техники активного слушания, умения направлять 

и вести беседу, сохранять внимание, спокойствие и культуру общения, особенно в 

сложной ситуации. 

4.6. Развитие связей с аналогичными Клубами других учебных заведений и 

организаций по направлениям деятельности Клуба. 

  

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

5.1. Формы деятельности дискуссионного клуба «РЕФЛЕКСИЯ»: 

-дискуссии, дебаты; 



-круглые столы; 

-тренинги; 

-мастер-классы; 

-обучающие семинары; 

-викторины; 

-спартакиады; 

- выездные неформальные встречи с трудовой деятельностью; 

-волонтерская помощь; 

 

 5.2. Основные тематические направления для дискуссий: 

- технологии или лучшие человеческие качества; 

- мораль и нравственность, моральная ответственность медработников; 

- здоровый студент-здоровый врач-здоровая нация; 

- паллиативная помощь; 

-инклюзивное образование и здравоохранение; 

- Я-концепция личности; 

- творчество в медицине; 

- толерантность; 

- медики – патриоты (герои войны и ЧС); 

 5.3. Работа Клуба осуществляется в формате встреч, в рамках практических 

занятий по соответствующей тематике и открытых встреч Клуба дополнительным 

вопросом на заседаниях СНО. 

5.4. Дискуссия проходит в форме свободной беседы, профессионального диалога, 

участниками которой -(ого) становятся все присутствующие.  

5.5. Участники готовятся заранее, продумывая свои вопросы и сообщения по 

заявленной теме. В контексте разбираемой ситуации анализируются причинно-

следственные связи, мнения сторон, обсуждаются предложения, поиск новых решений, 

способов действий.  

5.6. Преподаватель регулирует стратегию ведения дискуссии. 

5.7. В конце встречи преподаватель получает обратную связь и отзывы участников 

Клуба. 

5.8. Итоги деятельности Клуба освещаются в виде фото- и видеоотчетов, отзывов, 

обсуждаются на кафедральных совещаниях по вопросу ИВР. 

 

6. ЧЛЕНСТВО В КЛУБЕ 

6.1. Членами Клуба могут быть студенты всех курсов и факультетов УО «ГрГМУ», 

преподаватели и другие люди, которые желают и готовы вести дискуссию и признают 

Положение о Клубе, разделяют его цели и задачи. 

6.2.Для вступления в Клуб достаточно посетить хотя бы одно заседание клуба. 

6.3. Количественный состав членов дискуссионного Клуба не ограничен. 

6.4. Права членов Клуба: 

- свободно участвовать в работе Клуба; 

- вносить предложения, замечания по вопросам, выносить на дискуссии, интересующие их 

темы, предлагать кандидатуры гостей, приглашенных на собрания Клуба; 

- получать информацию о работе Клуба. 

6.5. Члены Клуба обязаны: 

- соблюдать правила, закрепленные в Положении о Клубе; 

- принимать активное участие в работе Клуба; 

 

7. ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Онлайн - курсы ораторского искусства: 

https://4brain.ru/oratorskoe-iskusstvo/  

https://4brain.ru/oratorskoe-iskusstvo/


Книги по ораторскому искусству и риторике: 

https://4brain.ru/oratorskoeiskusstvo/knigi.php  

Онлайн курсы актерского мастерства:  

https://4brain.ru/akterskoe-masterstvo/ 

Библиотека Университета ораторского искусства и риторики: 

http://www.orator.biz/library/archive/.  

 

 

 

 

Председатель Клуба                                          Швед Ж.З. 

 

Секретарь Клуба                                               Островская О.В. 

 

Заведующий кафедрой, доц.                             Пронько Т.П. 
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